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SOSTENIBILIDAD CORPORATIVA      

BDO es una red global de servicios profesionales que se extiende 
por 164 países con más de 95.000 profesionales trabajando en 1.713 
oficinas para lograr un objetivo:

Proporcionar a nuestros clientes un servicio excepcional en todo 
el mundo. Eso significa profesionales que entienden su negocio, sus 
mercados locales e internacionales y las características  específicas de su 
industria, respaldados por una red global.

NOS ENFOCAMOS EN 
BRINDAR SOPORTE 

INTEGRAL A EMPRESAS 
QUE BUSQUEN 

DIVERSIFICAR SUS 
OPORTUNIDADES 

DE MERCADO EN UN 
MUNDO GLOBALIZADO
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LA SOSTENIBILIDAD, 
UN MOVIMIENTO GLOBAL PARA BDO

En BDO queremos inspirar, educar y liderar un movimiento imparable a favor de las prácticas 
empresariales sostenibles en nuestros mercados y en nuestra organización

NUESTRA ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD SEGÚN 
NUESTRO PROPÓSITO ESTÁ BASADA EN: 

Los empleados de BDO están orgullosos 
de la empresa y creen que su función 
marca la diferencia. 

La investigación académica valida que 
las nuevas generaciones de asesores 
empresariales quieren que su 
trabajo contribuya positivamente 
a la sociedad.

Nuestros clientes están interesados 
en el cumplimiento y la 
contribución en los temas ASG 
(Ambiental, Social y Gobernanza). 
Están tomando decisiones éticas y 
perdurables para generar impactos 
positivos en el entorno y en 
materia económica.

La sociedad exige cada vez más transparencia en la forma 
en cómo las empresas impactan positivamente en las 
comunidades y el entorno a nivel local y global.

GENTE

SOCIEDAD

NEGOCIOS
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¿POR QUÉ TRANSITAR HACIA LA 
SOSTENIBILIDAD CORPORATIVA?

Las organizaciones están llamadas a ser partícipes del cambio que los ciudadanos y el 
mercado esperan del entorno. Incluir dentro de su agenda la sostenibilidad corporativa 
va más allá de la implementación de iniciativas y exige una mirada estratégica, con 
soluciones innovadoras que garanticen la perdurabilidad de las organizaciones a partir de 
un balance en la denominada triple cuenta: ambiental, económica y social. 

	X Es un incentivo para innovar en cuanto a formas de relacionamiento y medición de la 
propia gestión en términos ambientales, económicos y sociales.

	X Es una oportunidad de crear sinergias con otras organizaciones y de establecer nuevos 
negocios y relaciones comerciales.

	X Es fundamental para responder a las exigencias que la sociedad está demandando y para 
alcanzar las metas propuestas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones 
Unidas (ODS).

	X Para diferenciarse en el mercado es clave lograr mayor competitividad a nivel global 
y transitar hacia la sofisticación de productos y servicios responsables con su entorno 
social y ambiental.

	X Es una manera de mejorar la reputación y confianza para estrechar los lazos de 
relacionamiento con los principales grupos de interés.
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Creemos firmemente que la sostenibilidad la construimos todos los 
días. Por ello, apoyamos a las organizaciones en este camino a través 

de los siguientes servicios:

NUESTROS SERVICIOS

SERVICIOS 
CLIMÁTICOS

ASEGURAMIENTO 
ASG

CADENA DE 
SUMINISTRO 
SOSTENIBLE

ESTRATEGIA ASG REPORTES ASG

CIUDADES 
INTELIGENTES Y 

SOSTENIBLES

APRENDIZAJE Y 
DESARROLLO

FINANZAS 
SOSTENIBLES

GESTIÓN DEL CAPITAL 
HUMANO
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REPORTES ASG
Los principios de transparencia y rendición de cuentas se constituyen en un eje fundamental 
en la relación con los diferentes steakeholders de las organizaciones. BDO lo acompaña en la 
elaboración de:  

	X Informes de sostenibilidad 

	X Reportes integrados 

	X Opinión de segunda parte (second party opinion)

	X Estructuración de revelaciones de sostenibilidad en los estados financieros
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ESTRATEGIA ASG
La sostenibilidad corporativa es una forma de ser y actuar responsable y responde a las 
expectativas de sus grupos de interés, a través de:

	X Diagnóstico de sostenibilidad

	X Diseño y esquema de gobernanza para la sostenibilidad

	X Análisis de materialidad 

	X Identificación y estrategia de relacionamiento con grupos de interés 

	X Estrategia y gestión de sostenibilidad 

	X Estrategia y plan de economía circular 

	X Estrategia de incentivos tributarios ASG

	X Definición e implementación de acciones para empresas de beneficio de interés colectivo 

(BIC)

	X Verificación de cumplimiento normativo
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SERVICIOS CLIMÁTICOS

ASEGURAMIENTO ASG

Acompañamos a  las empresas en la identificación, prevención, mitigación y gestión de los 
impactos ambientales y riesgos climáticos a través de:

Generar confianza en los mercados es un pilar fundamental para la generación de negocios, 
lo que hacemos a través del aseguramiento de: 

	X Medición huella de carbono

	X Diseño e implementación de estrategias de compensación

	X Análisis y gestión de riesgos climáticos

	X Gestión integral ambiental

	X Reportes de sostenibilidad e integrados

	X Marcos de referencia de bonos temáticos

	X Créditos de carbono o emisiones de compensación

	X Inventario de Gases de Efecto Invernadero (GEI)
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FINANZAS SOSTENIBLES
La integración en las organizaciones de los Criterios ASG son un factor decisivo y diferenciador 
en las inversiones.

	X Debida diligencia ASG 

	X Asesoría y/o estructuración de financiación de bonos temáticos y proyectos verdes

	X Gestión de los riesgos asociados a ASG

	X Integración de los factores ASG  en la gestión empresarial

CADENA DE SUMINISTRO 
SOSTENIBLE
Identificar los riesgos y oportunidades asociados a la cadena de valor y definir 
su adecuada gestión es un factor esencial en la integración de la estrategia de 
sostenibilidad de las organizaciones a través de: 

	X Conducta empresarial responsable y derechos humanos

	X Análisis y gestión sostenible de la cadena de suministro
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GESTIÓN DEL 
CAPITAL HUMANO
Acompañamos a las organizaciones en la definición y gestión de los procesos de impacto social 
por medio del fortalecimiento del capital humano y de la mejora de la cultura organizacional a 
través de:

	X Diversidad, equidad e inclusión 

	X Planificación laboral 

	X Gestión integral de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)

	X Gestión y desarrollo del talento humano

CIUDADES INTELIGENTES 
Y SOSTENIBLES
Las alianzas público privadas se constituyen en el eje central para alcanzar los objetivos 
sostenibles y garantizar el bienestar y la prosperidad de las comunidades a través de:

	X Acompañamiento para la formulación de políticas públicas a nivel nacional, territorial y/o 
sectorial para asegurar la sostenibilidad 

	X Acompañamiento técnico para la facilitación de espacios de intercambio y acuerdos entre las 
empresas y las entidades públicas

	X Asesoría para la definición de métricas sobre el aporte del sector empresarial al desarrollo 
sostenible
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APRENDIZAJE Y DESARROLLO
Diseñamos, desarrollamos y acompañamos a las organizaciones en programas de fortalecimiento 
y creacion de capacitaciones a través de:

	X Sensibilizaciones, formaciones, capacitaciones y talleres relacionadas con temas 
asociados a la sostenibilidad corporativa.
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BDO Audit, BDO Tax y BDO Advisory son sociedades anónimas panameñas, miembros de BDO International Limited, una compañía limitada por garantía del Reino 
Unido, y forma parte de la red internacional BDO de firmas miembros independiente.

BDO es el nombre de la marca de la red BDO y de cada una de las Firmas Miembro de BDO.

Copyright © Enero 2024, BDO Panamá. Todos los derechos reservados. Publicado en Panamá.

Esta publicación ha sido elaborada detenidamente, sin embargo, ha sido redactada en términos generales y asumida únicamente 
como una referencia general. Esta publicación no puede utilizarse como base para amparar situaciones específicas y usted no debe 
actuar o abstenerse de actuar de conformidad con la información contenida en este documento sin obtener asesoramiento 
profesional específico. Póngase en contacto con BDO Audit, BDO Tax o BDO Advisory para tratar estos asuntos en el 
marco de sus circunstancias particulares. BDO Audit, BDO Tax, BDO Advisory, sus socios, empleados y agentes no 
aceptan ni asumen ninguna responsabilidad o deber de cuidado ante cualquier pérdida derivada de cualquier 
acción realizada o no por cualquier individuo al amparo de la información contenida en esta publicación o 
ante cualquier decisión basada en ella.

Contactos

www.bdo.com.pa

DARÍO GONZÁLEZ 
Socio Líder de Auditoría y Aseguramiento
dario.gonzalez@bdo.com.pa

GUILLERMO GRIMALDO 
Socio Líder de Advisory
guillermo.grimaldo@bdo.com.pa

FERNANDO AGUILAR 
Director de Auditoría y Aseguramiento
fernando.aguilar@bdo.com.pa

KENNETH BARROSO 
Socio de Advisory
kenneth.barroso@bdo.com.pa

DAYANARA RÍOS
Socia de Advisory
dayanara.rios@bdo.com.pa
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